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e ADRIANO PEREIRA DA SILVA
PEC Qualidade da Aula
o ALEX PEREIRA ALVES
PEC Desenvolvimento curricular - Linguagens
e ANGEL SAUCEDO SILVERO
PEC Educacéo Especial
 ELIZANDRA DANUZIA ABREU GIL FERREIRA DE ARAUJO
PEC Multiplica
e EVERALDO APARECIDO DE GODOI
PEC Desenvolvimento curricular - Matematica
e GERALDO ROSOLEN JUNIOR
PEC Desenvolvimento curricular - Ciéncias Humanas
e JULIANE DE CASSIA SANTOS FIGUEIREDO
PEC Desenvolvimento curricular - Ciéncias da Natureza
e JULIANO VITOR CURTO

PEC Desenvolvimento curricular - Tecnologia, Robdtica e Programacéo

e LUCIMARA APARECIDA LOPES GUSSON
PEC Desenvolvimento curricular - Lingua Portuguesa

e MARIA CAROLINE DA SILVEIRA
PEC SAEB/SARESP
e MARINALDA DE SOUZA BORGES
PEC Multiplica
e MATEUS LEALDINI DA ROCHA
PEC Qualidade da Aula
e MOLINI DA CUNHA TEIXEIRA
PEC Desenvolvimento curricular - Linguagens
e PAULA FAZION
PEC Conviva
e PAULO RICARDO DE OLIVEIRA
PEC Qualidade da Aula
e SUZILENE CAROLINA SILVEIRA MINGARDI
PEC Qualidade da Aula
 VANIA MARIA BORTOLLI
PEC Desenvolvimento curricular - Anos Iniciais
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e Temas prioritarios do roteiro de
novembro e dezembro/2025

e OLISP

e OBMEP/OMASP

e PEIl: percurso formativo e pesquisa de
avaliacao das praticas

e Jornada SARESP

e Inclusao Educacional

e Proximos passos
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1. TEMAS PRIORITARIOS DO
ROTEIRO FORMATIVO DE
NOVEMBRO E DEZEMBR0O/2025
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O estudo dos materiais de planejamento
propostos pela SEDUC

A construcao de documento sintese dos
aprendizados e desafios de cada turma

Balanco dos apoios presenciais de 2025 -
plano de formacao da escolaem 2026
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Estudo dos materiais de
planejamento de 2026 e
preparacao do
coordenador pedagogico
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- Compartilhar e discutir - Estudar as

0s Mmateriais do aprendizagens essenciais
Planejamento 2026 - (1° bimestre)

Promover encontros Elaborar pautas das
ormativos primeiras ATPC

- Favorecer dialogo para Esbocar adaptacdes para
aplicacao no contexto da o planejamento da

escola eccola
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Materiais que serao disponibilizados

« Roteiro de planejamento - base para a organizacao
pedagogica da escola

« Guia de apoio ao planejamento escolar - descricao dos
projetos e acoes pedagodgicas (SEDUC para a rede)

« O Guia do Curriculo Priorizado e escopo-sequéncia —
definicao dos objetivos de aprendizagens para 0 ano

« Recursos pedagodogicos — materiais digitais e Impressos
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Resultado

 Esboco de planejamento 2026

« Cronograma, pautas formativas e
INstrumentos de acompanhamento

« Coordenador Pedagodgico - articulador do

planejamento escolar e lider formativo
junto a equipe docente
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ATPC direcionado para a criacao
de um relatorio-sintese das
turmas
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O trabalho nas ATPCs

Sistematizacao
das
informacoes

Analise das
aprendizagens
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A sintese pedagdgica - Modelo

| 7 Exemplo de modelo para relatorio-sintese das turmas
Turma:

Componente:
Resumo das aprendizagens consolidadas:

.
L

Resumo das dificuldades persistentes:
.
L

Estratégias pedagogicas mais eficazes:
L
.

Recomendacdes para o proximo professor:
L
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Acompanhamento da ag¢oées e produto final

Perguntas norteadoras

Qualis avancgos se destacaram?

Quails aprendizagens precisam
ser retomadas?

Quals estrategias foram mais
eficazes?

Quals aspectos favoreceram ou
dificultaram as aprendizagens?
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Apoio presencial: balanco das
necessidades formativas dos
professores e criacao de um esboco
do plano de formacao de 2026
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O que aconteceu em 2025 ' 4
y A
—_—

Contribuicao para o Producao de registros
desenvolvimento docente para analise e tomada de

decisoes

Aprimoramento das
praticas pedagogicas
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Compilado da acao

Fazer balanco dos

apolos presencials - 2025

Organizar e sistematizar

FOCO DO w3 as informacoes

CGPG/CGP

Transformar registros e
devolutivas em

INnsumos para ATPCs
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Planejamento - Esbo¢o do plano de formacao

Perguntas norteadoras

 Quals aspectosdo trabalho docente demandam
aprofundamento?

 Que praticas precisam ser retomadas, revistas ou
consolidadas?

 Qualstemas devem ser priorizados No iNnicio do
Proximo ano letivo?
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Para nao sair do seu radar

Novembro

- SARESP
- Ciclo de acompanhamento formativo - CAF

Dezembro
- Conselho de Ano/Classe/Série
- Periodo de Recuperacao e Aprofundamento
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ORGANIZACAO DAS ACOES PRE-EVENTO
OLISP - 2025

 Professores e escolas olimpicos - comunicado, via e-mail. Observacao: Os alunos classificados na
22 fase foram divulgados via SED e comunicados pela equipe OLISP, via e-mail (16/09) e
atendimentos individuais.

« Camisetas e medalhas: Organizacdo e entrega pela equipe OLISP (no Protocolo) das camisetas e
medalhas aos alunos, professores, e escola Olimpicos - 31/10/2025 (sexta-feira). Observacao: as
camisetas dos alunos e professores olimpicos sao verdes e a da Organizacao €_preta.

« Checagem: Semana da verificacao, pelas escolas, dos itens mencionados acima - (03/11 a 07/11).

e Conferéncia: Imediatamente a conferéncia das medalhas e camisetas pelas Unidades Escolares, a
equipe OLISP esta sendo informada, para que a equipe possa reorganizar os itens mencionados,
para reenvio do destino certo/necessario.

e Data do evento: Previsdo - 03/12 (data e local a serem confirmados).

e Local: municipio de Avare - escola Polo - Coronel Jodo Cruz - verbas - PDDE.




PROFESS0R OLIMPICO

URE e Escola podem farer indicacdo para substituicdo do Professor Olimpico
O critério sera OBRIGATORIAMENTE SEGUNDD A REGRA ABAIXO:

- Medalha Olimpica para PROFESSORES DE LINGUA PORTUGUESA de acordo com critérios relativos aos seus estudantes premiados e ag|

numero total de estudantes do professor
Regra - indice Professor Olimpico (observar sempre todos os alunos do professor):

Ouro = 5 pontos, Prata = 3 pontos, Bronze = 1 ponto

indice Professor Olimpico = (5 x Med de Ouro + 3 x Med de Prata + 1 x Med de Bronze)/ (NGmero total de alunos do professor)
Professor Olimpico & aquele que tem o maior indice da Escola

~ V 4
rin Observacao: A URE de Avare contou com 30 professores
URE w Escoila padern feser indicegio pars sussiiluigio do Profeser Dlingia o [ ]
O critdrio s OSRICATORAMERTE SEGUNDO & AEGRA ABAIND SAD
- - - edad ha Oii=gics para PROFESSORES DE LINGLA PORTLAGLESS dh scnedo com e o redatiees sos soun avtodames promialona s -- m
? Olimpiada il et o e o
= e limpi A maioria das Unidades Escol da URE
Ouire =5 poariin, Prita = 3 goatos, Bronos = 1 pono Newimymn
ot e S s e olimpIcCos. dlolrla aas Nidades ESCOolaresS da >
e aLracio MR DA ESCRA SROFESSON OLFCD L3, 5 HOME CEEETE Y GBS 7 /’ .
—— I —— = Avaré - SP teve um professor olimpico. As escolas que
HINE ARARDL Dk} BENTE) ALNES - 1450 DARELE CRETIMA PALLHA o
HNARE HUARE AHDRADE DOMA - 24 PRIECILA FRAGOI0 ABEROD
HAFE AWARE|(ELSOFERREIRA DASILUA PROFESSOR - i shaE | IESSICK DEDLIN ] [ V4 (]
- — e tiveram dois professores olimpicos foram:
AVAFE HARE ERIUO 005 FADRE - S106 HELERMA ELAIME DE DUIVEIRA SANTOS O
HVARE AVARE ERUCE PAULUCCI PROFESSOR - 024584 | EDUELI CORCEICAD ALVES
HVARE AVAFE OaG CRUD COROMEL - 167 | FAEAKE CAMIE RODRIGUES DE CAST] RO
HVARE AVAFE A0 CRUD COROMEL - 1487 | KATIA REGINS VOLLET SILvA,
HVARE AVAFE O TEDEIRA DE ARALID PROFESSO SER ARDRESSA CALSSERD D COSTA CURERA
AVARE AVARE 00 TEMEIRA DE ARALND PROFESSO = LS CARDU A PSP IN
HVARE AVARE MARLA [ZAEEL CRUE PIMENTEL DORA - 33508 ISABELLA KARDLTHA ADDRIELES PEDRD . Ab ,| M R F Z .
oo R = ilio Raposo Ferraz Junior
HVARE AVAFE WLILG ARMLIO WORWAES DOLTOR - 14461 | IR VIETRA, B il
AVAFE HARE WALILCY AFLALLIO HORAES DOLITOR - 14461 IARLA ECAIARDN Dk ROCHA BRAGA ~ . .
AVAFE CERGUEIRA CESER JOSE LETTE FINHERD PROFESEOR - 14537 CLALIDETE SATONI AR . J O a O M I C h e | I n
HVARE CERQUEIRS CESAR JOSE LEITE FINHERD PROFESSOR - 14537 PATRIOA AYRES PERERA
HVARE CERGUEIRA CESAR ICFESSORA MARTANA APARECIDA TODESCATO - 1 EA TRIRDADE DE OLVEIRA CARREE ~
HVAE WS | ASSENTAMENTOZUME DOS PALMARES - SEELED LITA CLINHA MARCLES DE S042A . Coronel Joao Cruz
AVAFE [T AVELIMG APSRECIDS RIBEIRD DOUTOR - 14553 THEFAHIE KALIL KARALLAK
HVARE ma ABLIRAPOSD FEREAZ JUNIOR -90E138 MAALA SPARECIDA FERRAZ D4
HVARE ABLKRAPGSD FEREAZ JUNIOR -90E1AE AAALA CARCLINE FERRANDES | .8
—— e * Dr. Paulo Araujo Novaes
HVARE JOAC PAICHELIN - 24485 FLAISEA STRIC
AVAFE SARDAA ARAH ECIDA DE ARALUG PROFESSORA - 004337 | LLWOILEME DE FATIMA VIEN Fd, ~ . . V4 )
N e : e Professor Joao Teixeira de Ara ujo
HVARE TACLARITURS GLEDO DUAS D ALMEIDS PROFESSOR - 920019 ALEXANDRA TS PEDRCSO MERES DE A it
HVARE TACLARITURS JOSE APARECIDG CASTELLICO PROFESSOR - 48653 FOAERSEIRE LUCIANS ARANTES V4 ° ° .
. —— — * Professor Jose Leite Pinheiro
HVARE TACUARITUES JOSE PRES DE CARVALHO DOUTOR - 914088 FREMOAKE FERHARDS, FORSECA DE CARVALED




Medalha Olimpica para os
Diretores, representando
aproximadamente 20% das

' Olimpiada ESCOLAS OLIMPICAS OLISP 2025 B guml-? melhores escolas em cada
i Unidade Regional de

I T

Ensino, de acordo com

AGUAS DE SANTA BARBARA AVARE PAULODELICIO- 14515 c rité ri OS re | atIVO S a O S

ARANDU AVARE PEDROBENTOALVES - 14503

AVARE AVARE CELSO FERREIRA DA SILVA PROFESSOR - 918489 e St u d a n te S p re m i a d O S e

AVARE AVARE MATILDE VIEIRA - 14679

CERQUEIRA CESAR AVARE JOSE LEITE PINHEIRO PROFESSOR - 14527 ta m a n h O d a eSCO | a =

IARAS AVARE AVELINO APARECIDO RIBEIRO DOUTOR - 14552

ITAI AVARE ABILIO RAPOSO FERRAZ JUNIOR - 903188 H - 4

TAQUARITUBA AVARE JOSE PIRES DE CARVALHO DOUTOR -924088 » Pe rs I St I n d o e m p a te' S e ra

usada meédia da FASE | de
seus alunos premiados como
8 escolas representando a URE de Avaré-SP (2 no municipio de Avaré e ultimo critério.

1(uma) escola nos demais municipios)
e-mail enviado as escolas informando -as sobre as escolas olimpicas no
dia 23/10



Parabéns,
Campeoes Olimpicos!

& S
Olimpiada PAULO
Interpreta SP DO ESTADO
mﬁtﬂmﬁ_ SEO FAULD R0 TOLOS
Transborde seus sonhos.

OLISP 2025 « =

painel 2X2

B i

“NOS SOMOS Campedes
Olimpicos OLISP 2025!"

painel 3X2
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UNIDADE REGIONAL

DE ENSINO

CERIMONIA DE PREMIACAO
Medalhistas 32 Fase OMASP - Estadual

Escola
PEDRO BENTO ALVES

62 ANO A INTEGRAL7H T1 ANUAL-40115600

113690360

RAFAEL DOS SANTOS MENECHINI

EENE ANDRADE DONA

6° ANO B INTEGRAL7THT1 ANUAL - 402904397

120539734

MARIA CLARA DA SILVAALMEIDA

COTALEONEL DONA

7° ANO A INTEGRAL7THT1 ANUAL - 40063164

114170488

CARLOS EDUARDO VILARICO C NETO

CERQ CESAR

JOAO CRUZ CORONEL

FROF MARIAMA APARECIDA TODESCATO

8° ANO CINTEGRAL7HT1 ANUAL -40038914

8° ANO C INTEGRAL7HT1 ANUAL -40057681

111447830

112672433

DAVI OLIVEIRA MARSON

RAYSSA VITORIA ALMEIDA DE LIMA

TAQUARITUBA

GUIDO DIAS DE ALMEIDA PROFESSOR

8° ANO A INTEGRAL9H ANUAL-40066083

115146530

LUIS OTAVIO DOS SANTOS LIMA

TAQUARITUBA

GUIDO DIAS DE ALMEIDA PROFESSOR

9° ANO A INTEGRAL9HANUAL-40066081

112187921

MARIA CLARA VAZ MARTINS

TAQUARITUBA

JOSE PENNA

7° ANO B INTEGRAL9H ANUAL-400385950

11 Medalhistas - Nivel Estadual

112277079

JULIA CHAGAS DOS SANTOS
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OBMEP 2024 - CERIMONIA DE PREMIACAO

Bronze - Prata - Ouro : Nivel Regional e Nacional

OBMEP 2024 - Medalhistas Bronze Prata Ouro - Regional e Nacional
Nome Nivel Escola Tipo Municipio DE Medalha
BRAYAN HENRICK SOUZA DOS SANTOS Nivel2 |EMEF PROFa JULIETA BUCHDID CARVALHO | M ARAS AVARE| Bronze Regional
: EMANUEL CORDEIRO DA SILVA 1 |COTA LEONEL DONA E AVARE AVARE|  Bronze
O/ :E"”.Tfﬁﬂ‘ﬁﬂ": EMANUEL CORDEIRO DA SILVA Nivel 1 |COTA LEONEL DONA E AVARE AVARE| Prata Regional
29 ) Das ESCOLAS PUBLICAS FELIPE FERREIRA DE CASTILHO Nivel 3 |COLEGIO PORTINARI PRETORIANO P AVARE AVARE| Bronze Regional
]) OBMEP-IMPA GUILHERME DE OLIVEIRA DAVID Nivel 3 |PAULO DELICIO E  pUAS DE SANTA BARBAIAVARE| Bronze Regional
s T Sl s B GUSTAVO FERNANDES DE CAMARGO 2 |GUIDO DIAS DE ALMEIDA PROF E TAQUARTUBA _ |AVARE|  Bronze
GUSTAVO FERNANDES DE CAMARGO Nivel2 |GUIDO DIAS DE ALMEIDA PROF E TAQUARTUBA _ |AVARE| Prata Regional
HYAGO VIEIRA LUCAS DO NASCIMENTO Nivel2 |ESCOLA MUN DE ENS FUND ASSENTAMENTG M ARAS AVARE| Bronze Regional
JOAO ANTUNES MACIEL NETTO 3 |JOAO TEIXEIRA DE ARAUJO PROF E AVARE AVARE|  Bronze
JOAO ANTUNES MACIEL NETTO Nivel 3 |JOAO TEIXEIRA DE ARAUJO PROF E AVARE AVARE| Prata Regional
JOAO PEDRO PAIVA DOS SANTOS 1 |ABILIO RAPOSO FERRAZ JUNIOR E Al AVARE|  Bronze
JOAO PEDRO PAIVA DOS SANTOS Nivel 1 |ABILIO RAPOSO FERRAZ JUNIOR E Al AVARE| Bronze Regional
JOAD VITOR DE LIMA MATIAS Nivel2 [COTA LEONEL DONA E AVARE AVARE| Bronze Regional
LORENZO FIGUEIREDO BERGAMO SALVADOR 2 |PORTINARI COLEGID P AVARE AVARE Prata
LORENZO FIGUEIREDO BERGAMO SALVADOR Hivelz |PORTINARI COLEGIO = AVARE AVARE| Ouro Regional
1 O LUCAS GOMES FERNANDES 1 |ABILIO RAPOSO FERRAZ JUNIOR E Al AVARE Prata
LUCAS GOMES FERNANDES Nivel 1 |ABILIO RAPOSO FERRAZ JUNIOR E Al AVARE| Ouro Regional
M d o T LUIZ CEGOBEA TORREZ Nivel2 |PENITENCIARIA CABO P M MARCELO PIRES E Al AVARE| Bronze Regional
edalhistas LUIZ GUSTAVO FERREIRA MARQUES Nivel 1 |JOSE PIRES DE CARVALHO DR. E TAQUARTTUBA _|AVARE| Bronze Regional
o o MARIA LUIZA DE MELLO ROMANO Nivel 1 |BENE ANDRADE DONA E AVARE AVARE| Bronze Regional
NaClOnalS. MOACIR AFONSO PAULINO COSTA Nivel2 |BENE ANDRADE DONA E AVARE AVARE| Bronze Regional
PEDRO EMILIO SANTOS MONTEIRO 3 |IFSP - CAMPUS AVARE F AVARE AVARE Prata
21 PEDRO EMILIO SANTOS MONTEIRO Nivel 3 |IFSP - CAMPUS AVARE F AVARE AVARE| Prata Regional
. PEDRO GABRIEL CALISTO NUNES Nivel 1 |JOSE APARECIDO CASTELUCCI PROF E TAQUARTUBA _ |AVARE| Bronze Regional
MedalhlStaS PEDRO LUIZ SILVA 2 |JOSE PENNA E TAQUARTUBA  |AVARE|  Bronze
o o PEDRO LUIZ SILVA Nivel 2 |JOSE PENNA = TAQUARTUBA  |[AVARE| Prata Regional
Reglonals RYAN PABLO RODRIGUES DE LIMA 2 |ABILIO RAPOSO FERRAZ JUNIOR E Al AVARE Prata
RYAN PABLO RODRIGUES DE LIMA Nivel2 |ABILIO RAPOSO FERRAZ JUNIOR E Al AVARE| Ouro Regional
SERGIO MUNHOZ ARGUDO 1 |PENITENCIARIA CABO P M MARCELO PRES[] E Al AVARE|  Bronze
SERGIO MUNHOZ ARGUDO Nivel 1 |PENITENCIARIA CABO P M MARCELO PRES [ E Al AVARE| Prata Regional
VITORIA TRINDADE Nivel 1 |JOSE LEITE PINHEIRO PROF E | CERQUERA CESAR |AVARE| Bronze Regional
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PERCUSO FORMATIVO

Planejamentos Concluidos # [0

== AVA EFAPE

Curso Avaliacoes Competéncias

Percurso - Programa Ensino Integral - 2025 ) T-a

Seja bem-vindo(a)!

Pronto(a) para comegar? E s6 clicar nos cards e explorar os temas do percurso!

Introducao Tutoria Principios Projeto de Vida Premissas
Escola de Formagao e Aperfeigoamento dos Profissionais da Educacao do Estado de Sao Paulo *Paule Renato Costa Souza® Secretaria da - SAO PAULO
Rua Joio Ramalho, 1546 - Perdizes - CEP: 05008-002 - Sio Paulo - SP - Brasil - (11) 3866-0400 Educacdo TA PAd 48 10008
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PESQUISA DE AVALIACAO PRATICAS PEI

Secretaria da 5A0 PAULD
Educacio .- $A03 PG L b

Pesquisa de Avaliacao das

Praticas PEI!

DE 10 DE NOVEMBRO A 02 DE DEZEMBRO
On-line - VIA SED

Para todas as escolas PEI|, exceto as
exclusivamente EFAI.

Publico-alvo: todos os estudantes (EFAF e EM),
gestores e professores.

Um ponto de partida rumo a exceléncia!



EQUIPE DE ESPECIALISTAS

yp\ NNNNNNNNNNNNNNN
E ~ : 20%. DE ENSINO
EM CURRICULO Formacao em Servico Novembro/Dezembro de 2025 o

\-1)"‘\ AVARE |

5. JORNADA SARESP

e AVARE



EQUIPE DE ESPECIALISTAS Formac3o em Servico

yp_\ UNIDADE REGIONAL
L BOX. DE ENSINO
EM CURRICULO Novembro/Dezembro de 2025 ')5 mag)

SARESP

Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dez

21 28 4 TN 18 25 1 8 15 22 29 6 13 priolivyal 3 10 17 24 JEESER:

Etapal A
Etapa 2 Etapa 3

Etapa 3. SARESP

> Matematica e Lingua Portuguesa, 9° ano AF e 3° série EM
> Orientacdo de Estudos (4 aulas / semana)

> 4 semanas = 2 guinzenas

> Manter os Planos atuais!




PLANOS DE APRENDIZAGEM

JORMADE

g ﬁ 9G)DIASSAEB
mus + SARESP

g Aprendizagem SAEB

EducacGo ANOD LETIVD 2025

MUNICIPIO ESCOLA QUINZENA

URE
OURINHOS ' Todos v ‘ ESMERALDA SOARES FERRAZ PROFESSORA - ... VvV 6% QUINZENA - 06/10 a 19/... ‘ Todos i

e Para a etapa 3,

-ETAPA 3 -ETA Pa 2 -ETA P41
ESCOLA ESTADUAL todas as turmas

Turmas Total Nivel Lingua Link Plano Nivel Link Plano .
progrediram um

Matriculas Portuguesa LP Matematica MAT
nivel.

F

3% SERIE A INTEGRAL SH ANUAL - 40100514 9 Nivel 5 Nivel 4

9% ANO A INTEGRAL SH ANUAL - 40047172 24 Nivel 5 ‘@ Nivel 5

9° ANO B INTEGRAL 9H ANUAL - 40047171 Nivel 5 Nivel 5
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PLANOS DE APRENDIZAGEM
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Identificar o Plano Consultar o Plano e Aplicar as Tarefas
de Aprendizagem utiliza-lo nas aulas das quinzenas
da turma no Bl de OE 7e8




r
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Planos de Aprendizagem
> Todas turmas progridem um nivel

Planos de Nivel 3 até Nivel 6 » 2 quinzenas para cada
> Tarefas Quinzenais se mantem:;
> Publicacao automatica: Quinzena 7 e 8 no Bl
> Simulados SARESP
o 16/out » 6°, 7° e 8° ano EF e 17 e 22 série EM
o 23/out » 5° e 9° ano EF, 3° série EM

)> Encerramento do Brasileirdo SAEB

E




Disponiveis nha Pasta de Planejamento

> Jornada 90 Dias

> Planos de Aprendizagens ( 2 Descritores por
plano)

> SARESP - 3° Etapa

Compartilhado... > PlanejamentoE... > 2.Jornada?0.. > O02.Planosde Apre... ~

| Tipo ~ | | Pessoas ~ ’ | Modificado ~ ’ | Fonte ~ ’
Nome Proprietario Data da modificacao Tamanho d
I3 SAEB-12e22Etapa @ eu 13:09 eu —
I3 SARESP - 32 Etapa @ eu 13:09 eu —
22 Etapa - Planos de Aprendizagem a& @ eu 4 de set. eu 21MB
32 Etapa - Planos de Aprendizagem a& @ eu 13117 eu 4,4 MB
B Orientacao - Etapa 2 dos Planos de Aprendizagem a% @ eu 27 de ago. eu 1,29 GB

9G)DIASSAEB

Etapa 3 — SARESP

3a SERIE EM

Nome P

[3EM] LP Nivel 3.pdf &

[3EM] LP Nivel 4.pdf &%

[3EM] LP Nivel 5.pdf &%

[3EM] LP Nivel 6.pdf a&

[3EM] MT Nivel 3.pdf &%

[3EM] MT Nivel 4.pdf &

[3EM] MT Nivel 5.pdf a5

[3EM] MT Nivel 6.pdf &%

Secretaria da
Educacéo

SAO PAULO
GOVERNO DO ESTADO
SAO PAULO SAO TODOS
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Dia 18/11

Live de Orientacao: 13/11
Horario: 11h
Objetivo: orientar sobre a
programacao do Dia D.

Mobilizacao escolha dos cursos

an

SISTEMA DE AVALIAGAO DE RENDIMENTO ESCOLAR DO ESTADO DE $AO PAULO

2025

SEG TER QUA QUI SEX SAB

e
~=9

UNIDADE REGIONAL

. DE ENSINO

N 2025
@567 s || T
DEEE) eee@e
16)#7)48)49)(20/(21)22|(| (7 | 8 | 8 |[10] n | 12] 13
Z_?:E 29(|14]15)16]17 1819 20
(30| J_J_)|(21/l22] 23]24]25 26 27
O 3° série - Ensino Médio 2_8:2_9 3_0 ﬂ ——
O 12 série - Ensino Médio .

O 2? série - Ensino Médio

O Aplicagao extra em caso de feriadp

13/11 &4 14/11 3° série
2 19/11 2% e 3° série Itinerario

02/11a03/116° 7% 8%e 9% ano

O 9% ano - Ensino Fundamental

B SH0PAUO

0 87 ano - Ensino Fundamental

0 7° ano - Ensino Fundamental

0 6° ano - Ensino Fundamental
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“Até que os ledes tenham
suas historias, os contos
* de caca glomflcarao

sempre o cacador”
Provérbio africano

N N ] -
0
PlEAY )20 < A K

4‘. MWM. | Al



Formacao em Servico Novembro/Dezembro de 2025 é‘; %%)
POR UMA EDUCAGAOQ DECOLONIAL 87,5 e

Busca combater a "deseducacao” promovida 5
E por curriculo etnocéntricos, que apagam a
historia negra e africana.

Fomenta mudancas na educacao, para
transformar as praticas educacionais e
combater o racismo.

Ajuda a recuperar e resgatar a cultura,
historia e identidade da populacao negra.

C \V/ N =" lo
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Como tha anrma
eAsab idades ”

e Apresente experiéncias e historias de personalidades negras
e indigenas valorizadas por suas realizacoes.

e Desconstrua esteredtipos presentes em historias, desenhos e
imagens sobre povos indigenas e afrodescendentes.

e Valorize obras de autores(as) e artistas de diferentes
contextos sociais, culturais e étnicos.

o Utilize trechos, frases inspiradoras, citacoes e imagens de
pensadores(as) negros(as) e indigenas para evidenciar
multiplas perspectivas historicas e culturais.

e Problematize praticas discriminatérias naturalizadas no
cotidiano.
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DA REPRESSAO A AFIRMAGAO
O 20 DE NOVEMBRO E A LUTA DO MOVIMENTO NEGROQ ima e livros e documentos referentes a escravidio

O Dia Nacional de Zumbi e da Consciéncia Negrag, celebrade
em 20 de novembro, foi instituido como feriado nacional pela
| Lei n® 14.759/2023, coroondo mais de cinco décadas de
iro. A data remete &

do do imento negro

morte de Zumbi dos Palmares (1695), lider do maior quilombo da
histéria colonial e simbolo da resisténcia & escravizacdo, mas

sua escolha tem origem em uma trajetéria de luta politica e de

enfrentamento ao silenciamento impaosto pela ditadura militar,

Em 1971, em Porto Alegre (RS}, o Grupo Palmares, formado por
Oliveira Silveira, Anténio Carlos Cortes, lime da Silva e Vilmar
Nunes, propoés pela primeira vez a celebragdo do 20 de
novembro como data de valorizacdo da histéria e da cultura
negra. O grupo surgiu em um contexto de forte repressdo

politica, durante o governo Médici, quande o Estado brasileire

ticias sobre indi P

proibia a veiculogdo de

nearo e casos de discriminagdo racial. Essa censura tinha come

objetivo sustentar o mito da democracia racial, segundo o qual

o Brasil seria um pais livre de conflitos étnicos e raciais.

A primeira celebragdo do 20 de novembro ocorreu no Clube
Social Negro, em Porto Alegre. O evento foi um ato de coragem
& resisténcia diante da vigilancia do regime ditaterial, o grupe
precisou inclusive explicar ds autoridades que ndo tinha vincule

com a Vanguarda Armada Revoluciondria Palmares (VAR-

Palmares), ergonizagdo armada de oposicdo 4 ditadura.

Ao eleger a data da morte de Zumbi, o Grupo Palmares rompeu
com a narrativa oficial do 13 de maie, nos versos de Oliveira
Silveira: “Treze de maio traicdo, liberdade sem asas e fome sem
pdoc”, enfatizava o vazio simbélico dessa data, pois ainda que
tenha oficializado o fim da escraviddo em nosso pais, a abolicde
ndo trouxe reparagdo nem reconhecimento 4 populagdo negra.
Por isso, o Grupo Palmares propds uma dota que simbolizasse a

luta, o resisténcia e a autonomia do povo negro, encontrande

|_ Pal

dos F

em Zumbi e no Guil

legitima desse ideal.

a expl do mais

pano Brasil, 1890,

Imirante NL‘&J'I]”. 1910.

- Dia Nacional das Baianas

de Novembro. Grupo Palmares; Po

Primairs ato evocativ do 20 rto Alegre, 1977

Entre 1971 & 1978, o grupc maonteve ativa o proposta, |

3
10
17
24
31

Nacional da Consciéncia Ncgm.

4
11
18
25

Publicagio de despacho de Rui Barbosa ordenando a

= Morte de Fumbi, lider do quilombo dos Palmares, 1695,
- Revalta da Chibata, liderada e Joéio Candida, 0

- Nascimento de Cruz e Sousa, poeta do simbolismo, 1861

Novembro/Dezembro de 2025
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Abertura com sensibilizacdo visual e poética:

Projete a imagem de Oliveira Silveira do inicio dessa segdo e
peca um momento de siléncio para cbservacdo. Em seguida, o(a)
gestor{a) ou um(a) professor(a) veoluntariola) |é pausadamente o
poema.

Breve conversa inicial:
Convide os participantes a comentar livremente:
= O que mais chama atengdo na imagem e no poema?
» Que simbolos ou sentimentos aparecem ao observar o fundo
histérico, o tronco e a presenga do poeta?

= O que significa “me encontrei’ nesse contexto?

Contextualizagdo (texto-base)
Com base no texto 'Da repressdo & ofirmacdo: O 20 de

novembro e a luta do movimento negro” presente no boletim,

realizando encontros e homenagens a figuras histéricas
como Luiz Gama. Em 1978, a criagéo do Movimento Negre
Unificade (MMNU), em Sdo Poulo, deu dimensdo nacional ao
20 de novembro. O movimento ampliou o debate sobre
desigualdade raciol e lusde social, lo a
auséncia de politicas plblicas e a marginalizacde dao
populagdo negra no pos-aboligGo.

Em 201, o Estodo brosileire reconheceu oficialmente o
importancia de Oliveira Silveira, oo dor seu nome &
biblioteca da Fundagdo Cultural Palmares, vinculada ao
governo federal. Essa  homenagem  simbolizou o
reconhecimento de uma trajetéria intelectual e politica que
nasceu sob censura e se transformou em marco dao
identidade nacional.

E preciso reconhecer e compreender que 20 de novembro &
mais do que uma dato comemorativa, € memdria, é
reslstenclu, é lre]nﬁrmuq:uo politica. Nascido no auge da

como simbolo da luta do
negro por liberdade, igualdade e reparacdo histérica, e
hoje, o tornar-se feriodo nacional, reafirme que a
consciéncia negra & parte essencial da consciéneia do Brasil,

Para saber mais:

(& bitly/asiiosy

apresente uma sintese, enfatizando:

O papel central de Oliveira Silveira na criagdo do Dia Nacional
da Consciéncia Negra.

Seu trabalho de resgate da meméria e da identidade afro-
brasileira.

A leitura da imagem como metafora do tempe histérico:

« Pintura ao fundo: o passade colonial e suas marcas.

« Tronco: simbelo da vicléncia, mas também de permanéncia e

resisténcia.
« Figura de Silveira: o presente que encara o passado e o
ressignifica.

- Poema: a travessia entre dor, memaria e reencontro de si.

Desenvelvimento e questdes disparadoras:
Apobs a leitura do poema e a discussdo inicial sobre a imagem,
proponha que cada professer{a) revisite mentalmente um
material, uma sequéncio ou avaliagdo recente e reflitg,
silenciosamente ou em pequenos grupos, sobre as seguintes
provocagées:

« Em meus conte(dos e materiais, quais “trences e grilhetas”

ainda limitam a diversidade de vozes e saberes?
+ Onde percebo cuséncia de representacdes femininas,

negras, indigenas ou plurais?

SUGESTOES FORMATIVAS E PEDAGOGICAS

Roteiro de Aula de Trabalho Pedagégico Coletivo (ATPC)

« Em que momentos posso incluir "doces palavras, cantos,
tambores e ritos”, ou sejo, experiéncias e saberes que
expressem outras formas de ver o mundo?

« Que gesto ou atitude em minha pratica permitiria que meus

estudantes também dissessem: "me encontrei”?

Distribua post-its e convide cada participante o escrever uma
palavra ou pequena frase que represente e sintetize o sentido do
que descobriu ou deseja transformar.

As palavras pode ser lidas em voz dlta, formando uma espécie
de "poema coletivo”. Enquanto isso, o(a) coordenador{a) ou
umia) professor(a) voluntériola) cola as palavras em um cartaz,
formande visualmente uma espiral, um circulo ou um caminho,

representando a travessia e o reencontro.

Fechamento
Finalize retomando os versos finais de Oliveira Silveira:
"Encontrei
encontrei-as enfim
me encontrei.”
Esse painel-poema pode ser afixade na escola durante o més da
simbolico do

Consciéncia Megra, servinde como marco

compromisso coletive com um curriculo plural e afetive.

Resultados esperados

» Leitura estética e critica da heranga histérica e das
permanéncias no curriculo.

« Reflexdo sobre auséncias e presencas de representagdes
negras, femininas e indigenas.

= Produgdo de insights praticos sobre como tornar o curriculo
mais plural.

« Fortalecimento da dimensdo simbdlica e afetiva da ERER,

articulando arte, memario e pratica docente.
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Festival Afrominuto
Flinksampa 2025

Participaram da fase SEDUC/SP:
208 videos de 66 Unidades Regionais de
Ensino e 493 estudantes.

DE ENSINO

MARI

PRESENTE

CAMILA

%

LAINA COSTA DE OLIVEIR
Db OLIVERA ROSSITTO T0

( unipape recional GEEJR "Gonceigao Aparecida Ferreira Doni”
"\ ANIK PRULA LUCAS DE ARAUJG
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TS PROFSS0MAS (14 EDUCACAD d =
Pl 0 REMATIO CONTA SOUTA E uca F'ﬂ“

=R el
| 1P L1

IMPORTANTE, PROFESSOR(A):
Dia 19 acontecera
Novo prazo para

 para NOSso encontro
entrega da Socializagdo: :
14 de novembro Retorno das on-line para as

| formacoes na boas praticas da
na n :_'__:-"-,.-u:j_:_ oportunicaqaade préxima semana nossa URE.
ara garc |_| r a conclusao (10/11).

O SUQ Tormacac -
F‘mgrumu Multlpllcu SP
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https://atendimento.educacao.sp.gov.br

Tutorial abertura de chamado — Multiplica

1) Entrar no site: Portal de Atendimento — Secretaria de
Estado da Educacao de Sao Paulo

2) Selecione o perfil “Aluno ou Professor” - entre com o
e-mail institucional.

EL.FDI‘IEQ by sk m ( @

Bem-vindo ao Portal de Atendimento - SED

3) Role a pagina e clique em “Registro ou
acompanhamento de protocolo”.
4) Clique em “Abrir Novo Chamado”

Y i 1T L3
Lolersnme o perf w
SCIECIOME O per
| PR—— o 1
Selenione o perhl
s [ - A P gyt 3 4 ~ [ o s o Lot
HEndor Uniras redes, Re MEaver LOmuniddde Frestador de se
T
o P | i
wervidor Extadual

Aluno ou Professor(a)

rte > Obter Suporte

Obter Suporte

Seleclone o Assunto da T H
Modakelide: (Fa
3 " (nicambola, Ed, Eronba dtighca 5
n E = indigena, Bd. do Campo, e et « |
Ed. de Jervena o Adulioa,
(2] Y = —
SP em Ao

Escolha a categoria adequada ao

5) Role as caixas e selecione “Multiplica SP” roipica 5P Arofessores 2025 problema.
6) Escolha a categoria que mais se adeque ao seu
problema.

7) Aquivocé pode indicar um e-mail que mais usa
para facilitar o acompanhamento do chamado.

8) Descreva o ocorrido com o maximo de detalhes


https://atendimento.educacao.sp.gov.br/
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